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 مقدمه

و دستورالعمل هجدهمين  01/08/1397مورخ  185265/3ها با شماره با عنايت به دستورالعمل برگزاري هفته پژوهش و فناوري در استان

ستاد استاني برگزاري هفته جلسه سوم  مصوبه، 01/07/1396مورخ  143172/18/3جشنواره تجليل از پژوهشگران و فناوران برگزيده به شماره 

به نامه اين شيوه ، 04/07/1397و مصوبه اول جلسه كارگروه آموزش، پژوهش، فناوري و نوآوري استان مورخ  30/08/1396مورخپژوهش 

 فناوران برگزيدهجشنواره تجليل از پژوهشگران و "در سطوح مختلف و تقدير از آنان در  انتخاب پژوهشگران و فناوران برتر استان كرمان منظور

-نگارش ميتوسط دبيرخانه ستاد استاني هفته پژوهش و فناوري استان كرمان  شود)به آن جشنواره گفته مي اختصاربراي  از اين پس( "استان

 شود. 

 برگزاري جشنواره  اهداف -1ماده 

 در استان و ارتقاي منزلت و جايگاه پژوهش و فناوري ، كارآفريني و مهارت آموزيفناوري ،ترويج فرهنگ پژوهش -1-1

 هاي پژوهشي، فناوري و نوآوري استاني معرفي توانمند -1-2

 پژوهشگران و فناوران استان  ،تشويق، تقويت و ايجاد انگيزه در اعضاي هيات علمي، دانشجويان، دانش آموزان -1-3

 پژوهش و فناوري حوزه هاي كاربردي با متقابل فراهم سازي زمينه ارتباط  -1-4

 

 برگزيدگان جشنواره -2ماده 

 استان پژوهشيآموزشي و موسسات ها و  دانشگاهاعضاي هيات علمي پژوهشگران و فناوران -2-1

 استان، صنعت و معلمان هاي اجراييپژوهشگران و فناوران دستگاه -2-2

 استان آموزيپژوهشگران و فناوران برتر دانشجويي و دانش  -2-3

 هاي دانش بنيان مستقر در استانهاي فناور برتر مستقر در مراكز رشد و پارك علم و فناوري استان و شركتشركت -2-4

 

 هاي هفت گانه جشنوارههگرو -3ماده 

 هاي هفت گانه زير انجام مي پذيرد: رقابت ميان پژوهشگران و فناوران برتر در گروه

 علوم پايه -3-1

 مهندسي فني و -3-2

 علوم انساني -3-3

 كشاورزي و منابع طبيعي -3-4

 دامپزشكي -3-5

 هنر و معماري -3-6

 علوم پزشكي -3-7

 

 تعداد پژوهشگران و فناوران برتر مورد تقدير در جشنواره  -4ماده 

در  هاي علمي هفت گانه گروهمشغول به فعاليت در بر اساس تعداد اعضاي هيات علمي در بخش پژوهشگران عضو هيات علمي،  -4-1

كشاورزي و منابع هاي  در هر يك از گروهپژوهشگر برتر و  دواز گروه هاي فني مهندسي، علوم پايه، علوم انساني و علوم پزشكي  استان،

شد براي هر  مقرر در جشنواره معرفي خواهند شد.برگزيده  11و در مجموع  وهشگر برتر حائز شرايطپژيك طبيعي، دامپزشكي و هنر و معماري 



 

٣ 

 

عضو هيات علمي حائز شرايط به دو  ،نفر برسد، در آن گروه 500گروه علمي كه تعداد اعضاي هيات علمي مشغول به فعاليت آن به بيش از 

 عنوان پژوهشگر برتر در جشنواره معرفي شود. 

نفر برگزيده و در جشنواره معرفي خواهند  10هاي هفت گانه در مجموع  ، در گروهو صنايع هاي اجرايي در بخش پژوهشگران دستگاه -4-2

  شد.

 ،(شامل دانشجويان كارداني يك نفر در مقطع كارشناسي هاي هفت گانه در بخش پژوهشگران دانشجويي، در هريك از گروه -4-3

يك نفر در مقطع كارشناسي ارشد ، واحد درسي) 140وسته قبل از گذراندن يدكتري حرفه اي و كارشناسي ارشد پپيوسته و ناپيوسته،  كارشناسي

در گروه علوم و  تخصصيو يك نفر در مقطع دكتري  )واحد درسي 140وسته بعد از گذراندن يشامل دكتري حرفه اي و كارشناسي ارشد پ(

حائز شرايط  پژوهشگرنفر  22و در مجموع  )PhDپزشكي دو دانشجوي دكتري در نظر گرفته شود (يك نفر باليني و يك نفر دكتري تخصصي 

  و در جشنواره معرفي خواهند شد.برگزيده 

هاي هفت گانه يك  هاي اجرايي در هريك از گروه دستگاه و ها بخش پژوهشگران با رويكرد مهارتي از ميان پژوهشگران دانشگاهدر  -4-4

 نفر برگزيده و در جشنواره معرفي خواهند شد. هفتنفر و در مجموع 

-هاي اجرايي برگزيده و معرفي مي ها و كارمندان و كاركنان دستگاه نفر از ميان اعضاي هيات علمي دانشگاه سهدر بخش فناوران  -4-5

 شوند.

به عنوان  ،شركت سهتعداد شركت هاي دانش بنيان  و  پارك علم و فناوري استان و هاي مستقر در مراكز رشد استان از ميان شركت -4-6

 در جشنواره معرفي خواهند شد.شركت فناور برتر استان برگزيده و 

 نفر برگزيده و در جشنواره معرفي خواهند شد. 12در بخش پژوهشگران دانش آموزي تعداد  -4-7

 نفر برگزيده و در جشنواره معرفي خواهند شد. سهدر بخش پژوهشگران معلم تعداد  -4-8

 

 شرايط و ضوابط انتخاب پژوهشگران برتر عضو هيات علمي استان  -5ماده 

هاي هفت گانه ) انجام شده و ظرفيت هر يك از گروه3هاي هفت گانه (ماده انتخاب پژوهشگران برتر عضو هيات علمي استان در گروه -5-1

تعيين مي شود. در گروه هايي كه در آنها دو عضو هيات علمي به عنوان پژوهشگر برگزيده انتخاب مي شوند اعضاي   4ماده  1طبق بند 

از دو موسسه متفاوت باشند مگر اينكه امتياز نفر دوم، كه از موسسه دوم انتخاب شده است از هشتاد درصد امتياز نفر دوم  انتخاب شده بايد

 موسسه اول كمتر باشد. در اين حالت دو عضو منتخب مي تواند از يك موسسه باشند.

استان با حداقل چهار سال سابقه فعاليت علمي پژوهشي منتخبين بايد عضو هيات علمي تمام وقت يكي از موسسات آموزشي/ پژوهشي  -5-2

مستمر در موسسه مذكور (استخدام پيماني/رسمي) باشند. در مواردي كه عضو هيات علمي انتقالي از موسسه آموزشي/ پژوهشي ديگري به 

 موسسه باشد، منعي در انتخاب ايشان وجود ندارد.

 بايد طي سه سال منتهي به اسفند ماه سال قبل از برگزاري جشنواره صورت گرفته باشد.فعاليت هاي پژوهشي و فناوري انجام شده  -5-3

فعاليت ها و مستنداتي مورد پذيرش و محاسبه قرار مي گيرد كه وابستگي سازماني عضو هيات علمي به دانشگاه محل خدمت به عنوان  -5-4

ه عضو هيات علمي از موسسه آموزشي/ پژوهشي ديگري انتقال يافته وابستگي اول عضو هيات علمي متقاضي قيد شده باشد. در صورتي ك

 باشد، فعاليت هاي پژوهشي با وابستگي سازماني قديم عضو هيات علمي نيز مورد محاسبه قرار خواهد گرفت.
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 JCRعداد سه مقاله آن كه ت WOS هاي فني و مهندسي، كشاورزي، دامپزشكي، پزشكي و علوم پايه بايد حداقل پنج مقالهمنتخبين گروه -5-5

ه از چارك هاي اول يا دوم و منتخبين گروه علوم انساني و هنر و معماري (به غير از رشته هاي ادبيات فارسي، تاريخ، الهيات، معارف و رشت

مقالات عضو هيات  در پرونده مورد بررسي خود ارائه نمايند. در اين  SCOPUSيا  WOSهاي زير گروه هنر) بايد حداقل يك مقاله با نمايه  

يا استاد راهنماي پايان نامه/رساله دانشجوي موسسه محل  -علمي بايد صاحب مقاله باشد. به عبارتي بايد نويسنده مسئول يا نفر اول مقاله 

 خدمت كه مقاله مذكور از آن استخراج شده، باشد.

انتخاب شده است، امكان شركت در رقابت دوره فعلي جهت  عضو هيات علمي كه در چهار دوره قبلي به عنوان پژوهشگر برتر استان -5-6

 انتخاب پژوهشگر برتر استان را نخواهد داشت.

كه  افراديهاي پيش بيني شده در اين ماده را كسب نمايد. عضو هيات علمي منتخب استان در يكي از گروه هاي هفت گانه بايد حداقل -5-7

، به عنوان پژوهشگر برتر در آن گروه برگزيده و در 5ماده  1با رعايت بند  ) در گروه هاي هفت گانه كسب نمايد1بيشترين امتياز را از جدول (

 جشنواره معرفي خواهد شد. 

اب پژوهشگر برتر استان را هاي هفت گانه در دوره مورد بررسي، شرايط لازم جهت انتخچنانچه اعضاي هيات علمي در هر يك از گروه -5-8

 احراز ننمايند، از آن گروه فردي به عنوان پژوهشگر برتر استان معرفي نخواهد شد.

 

 شرايط و ضوابط انتخاب پژوهشگران برتر دستگاه هاي اجرايي استان  -6ماده 

هاي هفت گانه م شده و براي هر يك از گروه) انجا3هاي هفت گانه (ماده انتخاب پژوهشگران برتر دستگاه هاي اجرايي استان در گروه -6-1

ت يك نفر از حائزين شرايط انتخاب مي شود. در گروه هايي كه امتياز متقاضيان بالا بوده و رقابت ميان افراد نزديك است در صورتي كه نفرا

كرمان) و نماينده سازمان مديريت و برنامه  دوم حائز شرايط باشند، حداكثر سه نفر طبق نظر دبير جشنواره (معاون پژوهشي دانشگاه شهيد باهنر

ريزي به هفت نفر برگزيده اوليه اضافه مي شود. در هر گروه انتخاب بيش از دو پژوهشگر مجاز نيست و در گروه هايي كه دو نفر انتخاب مي 

 شوند منتخبين مي بايست از دو سازمان متفاوت باشند. 

اردادي تا رسمي قطعي) يكي از سازمان ها يا دستگاه هاي اجرايي استان با حداقل دو سال سابقه منتخبين بايد كارمند تمام وقت (از قر -6-2

 استخدامي و فعاليت مستمر باشند. 

 فعاليت هاي پژوهشي و فناوري انجام شده بايد طي سه سال منتهي به اسفند ماه سال قبل از برگزاري جشنواره صورت گرفته باشد. -6-3

 ر خصوص وابستگي سازماني عضو متقاضي بر عهده دستگاه مربوطه مي باشد.تصميم گيري د -6-4

محاسبه  4و  3رديف  2در جدول شماره  2/1با ضريب   نظر به تاييد كارگروه استان،  طرح هايي كه مشكلي از جامعه را حل مي كنند -6-5

 گردند.

منتخبين بايد حداقل دو مقاله با نمايه علمي پژوهشي مورد تاييد وزارت عتف و وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي يا نمايه هاي  -6-6

در دوره مورد بررسي داشته باشند. در اين فعاليت هاي پژوهشي عضو پژوهشگر بايد صاحب اثر يا فعاليت باشد. به عبارتي  WOSاسكوپوس يا 

 ئول يا نفر اول فعاليت باشد يا آنكه اگر مقاله اي از طرح پژوهشي استخراج شده باشد پژوهشگر، مجري طرح باشد.بايد فرد مس



 

٥ 

 

در خصوص پژوهشگران برتر دستگاه هاي اجرايي، اختراع و دانش فني مدون ثبت شده در مراجع معتبر مورد تاييد وزارت عتف يا  -1تبصره 

اييديه دانشگاه شهيد باهنر كرمان) و طرح پژوهشي يا فناوري خاتمه يافته داوري شده مي تواند جايگزين سازمان مركزي دستگاه اجرايي (با ت

 مقاله با نمايه علمي و پژوهشي شود مشروط به اينكه متقاضي صاحب فعاليت يا اثر مذكور باشد.

دوره قبلي به عنوان پژوهشگر برتر دستگاه هاي اجرايي استان انتخاب شده است، امكان شركت در رقابت دوره  چهارپژوهشگري كه در  -6-6

 فعلي جهت انتخاب پژوهشگر برتر استان را نخواهد داشت.

هاي پيش بيني شده در اين ماده را كسب پژوهشگر برتر منتخب دستگاه هاي اجرايي استان در يكي از گروه هاي هفت گانه بايد حداقل -6-7

) در گروه هاي هفت گانه كسب نمايد، به عنوان پژوهشگر برتر در آن گروه برگزيده و در 2نمايد. فردي كه بيشترين امتياز را از جدول (

 جشنواره معرفي خواهد شد. 

دوره مورد بررسي، شرايط لازم جهت انتخاب پژوهشگر  هاي هفت گانه درچنانكه پژوهشگران دستگاه هاي اجرايي در هر يك از گروه -6-8

 برتر استان را احراز ننمايند، از آن گروه فردي به عنوان پژوهشگر برتر استان معرفي نخواهد شد.

 

 شرايط و ضوابط انتخاب دانشجويان پژوهشگر برتر تحصيلات تكميلي استان  -7ماده 

ك نفر در مقطع كارشناسي ارشد و يك نفر در مقطع دكتري از دانشجويان يا دانش آموختگان هاي هفت گانه يسالانه در هر يك از گروه -7-1

نفر به عنوان دانشجوي پژوهشگر برتر تحصيلات تكميلي استان  14موسسات آموزشي/ پژوهشي استان كه حائز شرايط باشند و در مجموع 

 انتخاب و در جشنواره معرفي خواهند شد. 

شي دانشجويان/ دانش آموختگان منتخب در مقاطع تحصيلي كارشناسي ارشد و دكتري فقط در طول همان دوره فعاليت هاي پژوه -7-2

 تحصيلي در نظر گرفته مي شود. به فعاليت هايي امتياز داده مي شود كه وابستگي سازماني متقاضي صرفاً موسسه محل تحصيل دانشجو باشد

شجو مورد تاييد كميته ارزيابي قرار مي گيرد كه براساس قرارداد يا تفاهم نامه سازمان مربوطه با دانشگاه و در صورتي وابستگي سازماني دوم مقالات دان

) نيز مورد قبول واقع مي شود. همچنين،  DOIدر رقابت بخش دانشجويي، مقالات چاپ شده به صورت الكترونيكي (با وجود انجام شده باشد.

 ي پژوهشي دانشجويي تا آخر شهريور ماه سال برگزاري جشنواره پژوهش مي باشد.بازه زماني قابل قبول براي فعاليت ها

ها (تا آخر اسفند ماه سال سال از تاريخ برگزاري جلسه دفاع پايان نامه /رساله آنعلاوه بر دانشجويان، دانش آموختگاني كه حداكثر يك  -7-3

 د در رقابت انتخاب دانشجوي پژوهشگر برتر استان شركت نمايند.تواننقبل از برگزاري جشنواره پژوهش) گذشته باشد، نيز مي

در دوره تحصيلي ذيربط باشد. اين مورد بايد به  17منتخب دانشجوي پژوهشگر برتر تحصيلات تكميلي استان  بايد داراي معدل بالاتر از  -7-4

 باشد.تاييد اداره امور آموزشي موسسه آموزشي/پژوهشي محل تحصيل متقاضي رسيده 

 منتخبين دانشجوي پژوهشگر برتر استان در مقاطع كارشناسي ارشد و دكتري در گروه هاي مختلف بايد حائز شرايط ذيل باشند: -7-5

 گروه هاي علوم پايه و فني و مهندسي -5-1- 7

مقاله  2و  WOSپ شده با نمايه مقاله چا 2يا حداقل  WOSمقاله چاپ شده يا پذيرش شده با نمايه  3الف) در مقطع دكتري داشتن حداقل 

 ) الزامي است.Scopusپژوهشي (يا  -چاپ شده با نمايه علمي
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و يك مقاله چاپ شده يا پذيرش شده با نمايه علمي   WOSب) در مقطع كارشناسي ارشد حداقل يك مقاله چاپ شده يا پذيرش شده با نمايه 

 پژوهشي الزامي است. 

 ي و علوم پزشكيگروه هاي كشاورزي، دامپزشك -7-5-2

 2و  WOSيا يك مقاله چاپ شده يا پذيرش شده با نمايه  WOSمقاله چاپ شده يا پذيرش شده با نمايه  2الف) در مقطع دكتري داشتن حداقل 

 مقاله علمي پژوهشي الزامي است.

 شده با نمايه علمي پژوهشي الزامي است. يا دو مقاله چاپ شده يا پذيرش  WOSب) در مقطع كارشناسي ارشد داشتن حداقل يك مقاله با نمايه 

 گروه علوم انساني و هنر و معماري -7-5-3

ناي الف) در مقطع دكتري در گروه علوم انساني (به استثناي رشته هاي ادبيات فارسي، تاريخ، معارف و الهيات) و گروه هنر و معماري (به استث

) و حداقل دو Scopusيا  WOSده يا پذيرش شده در نشريات با نمايه بين المللي (رشته هاي زير گروه هنر)، داشتن حداقل يك مقاله چاپ ش

 مقاله چاپ شده يا پذيرش شده با نمايه علمي پژوهشي الزامي است.

 -ب) در مقطع كارشناسي ارشد در گروه هاي علوم انساني و هنر و معماري داشتن حداقل دو مقاله چاپ شده يا پذيرش شده با نمايه علمي

 پژوهشي الزامي است.

در مقطع دكتري در رشته هاي ادبيات فارسي، تاريخ، معارف و الهيات (از گروه علوم انساني) و رشته هاي زير گروه هنر، دارا بودن  -2تبصره 

آموزش پزشكي) يك مقاله چاپ شده يا پذيرش شده در نشريات علمي پژوهشي مورد تاييد وزارتين (وزارت عتف و وزارت بهداشت، درمان و 

 ) شود. Scopusيا  WOSمي تواند جايگزين مقاله چاپ شده در نشريات با نمايه بين المللي (

در مواردي كه بدون احتساب نام استادان راهنما و مشاور، دانشجو به عنوان نفر اول مقاله محسوب شود و مقاله مستخرج از رساله  -3تبصره 

 مقاله محسوب شده و سهم امتياز ايشان به عنوان نام اول محاسبه مي شود.دانشجو باشد، دانشجو به عنوان صاحب 

چنانچه منتخبين دانشجوي پژوهشگر برتر تحصيلات تكميلي استان در هر يك از گروه هاي هفت گانه و مقاطع تحصيلي بيش از يك  -7-6

 وان دانشجوي پژوهشگر برتر استان انتخاب و معرفي خواهد شد.) باشد، به عن1نفر باشند، دانشجويي كه حائز بيشترين امتياز بر مبناي جدول (

هر دانشجو يا دانش آموخته تحصيلات تكميلي موسسات آموزشي و پژوهشي استان در هر مقطع در صورت احراز شرايط، صرفاً يك بار  -7-7

 مي تواند به افتخار دانشجوي پژوهشگر برتر استان نائل شود.

هر يك از گروه هاي هفت گانه در دوره مورد بررسي، شرايط لازم جهت انتخاب دانشجوي پژوهشگر برتر چنانچه دانشجويان در  -7-8

 تحصيلات تكميلي استان را احراز ننمايند، فردي به اين عنوان در آن دوره معرفي نخواهد شد.

 

 شرايط و ضوابط انتخاب دانشجوي پژوهشگر برتر كارداني/ كارشناسي استان  -8ماده 

در بخش پژوهشگران دانشجويي، در هريك از گروه هاي هفت گانه يك نفر در مقطع كارشناسي (شامل دانشجويان كارداني و كارشناسي  -8-1

واحد درسي) كه حائز شرايط زير باشند و در  140پيوسته/ناپيوسته و دانشجويان دكتري حرفه اي و كارشناسي ارشد پيوسته قبل از گذراندن 

 وان دانشجوي پژوهشگر برتر كارداني و كارشناسي استان انتخاب و در جشنواره معرفي خواهند شد. نفر به عن 7مجموع 



 

٧ 

 

در مقطع فعلي به تاييد اداره آموزش  15شرط ورود به رقابت انتخاب پژوهشگر برتر دانشجويي در اين مقاطع كسب حداقل معدل كل  -8-2

 موسسه آموزشي مورد نظر است.

ي دانشجويان/ دانش آموختگان منتخب در مقطع تحصيلي كارداني / كارشناسي فقط در طول همان دوره تحصيلي در فعاليت هاي پژوهش -8-3

و در صورتي  نظر گرفته مي شود. به فعاليت هايي امتياز داده مي شود كه وابستگي سازماني متقاضي صرفاً موسسه محل تحصيل دانشجو باشد

 ورد تاييد كميته ارزيابي قرار مي گيرد كه براساس قرارداد يا تفاهم نامه سازمان مربوطه با دانشگاه انجام شده باشد.وابستگي سازماني دوم مقالات دانشجو م

) نيز مورد قبول واقع مي شود. همچنين، بازه زماني قابل  DOIدر رقابت بخش دانشجويي، مقالات چاپ شده به صورت الكترونيكي (با وجود

 پژوهشي دانشجويي تا آخر شهريور ماه سال برگزاري جشنواره پژوهش مي باشد.قبول براي فعاليت هاي 

ها (تا آخر اسفند ماه سال قبل از برگزاري سال از تاريخ دانش آموختگي آن علاوه بر دانشجويان، دانش آموختگاني كه حداكثر يك -8-4

 پژوهشگر برتر استان شركت نمايند. توانند در رقابت انتخاب دانشجويجشنواره پژوهش) گذشته باشد، نيز مي

چنانچه منتخبين دانشجوي پژوهشگر برتر استان در هر يك از گروه هاي هفت گانه و مقاطع تحصيلي بيش از يك نفر باشند،  -8-5

 هد شد.) باشد، به عنوان دانشجوي پژوهشگر برتر استان انتخاب و معرفي خوا3دانشجويي كه حائز بيشترين امتياز بر مبناي جدول (

هر دانشجو يا دانش آموخته موسسات آموزشي استان در مقطع كارداني و كارشناسي در صورت احراز شرايط صرفاً يكبار مي تواند به  -8-6

 افتخار دانشجوي پژوهشگر برتر استان  نائل شود.

جهت انتخاب دانشجوي پژوهشگر برتر استان را چنانچه دانشجويان در هر يك از گروه هاي هفت گانه در دوره مورد بررسي، شرايط لازم  -8-7

 احراز ننمايند، فردي به اين عنوان در آن دوره معرفي نخواهد شد.

 

 شرايط و ضوابط انتخاب پژوهشگران برتر استان با رويكرد مهارتي  -9ماده 

در گروه هاي هفت گانه و به ازاي هر يك از  پژوهشگران برتر با رويكرد مهارتي از ميان پژوهشگران دانشگاه ها و دستگاه هاي اجرايي -9-1

 گروه ها يك نفر كه حائز شرايط باشد، برگزيده و در جشنواره معرفي خواهند شد. 

منتخبين بايد عضو هيات علمي، مدرس يا كارمند دستگاهي كه متولي امور آموزش كارآفريني يا مهارتي هستند، بوده (مانند دانشگاه  -9-2

اي، پارك علم و فناوري و ...) و حداقل چهار كاربردي، سازمان جهاد دانشگاهي، سازمان فني و حرفه -دانشگاه جامع علمي اي، فني و حرفه

 سال فعاليت استخدامي مستمر داشته باشند.

ت سـال منتهـي بـه اسـفند مـاه سـال قبـل از برگـزاري جشـنواره صـور           3فعاليت هاي پژوهشـي و مهـارتي انجـام شـده بايـد طـي         -9-3

 گرفته باشد.

گيــرد كــه وابســتگي ســازماني پژوهشــگر بــه دســتگاه محــل خــدمت، بــه عنــوان فعاليــت هــا و مســتنداتي مــورد پــذيرش قــرار مــي -9-4

وابســتگي متقاضــي قيــد شــده باشــد. در صــورتي كــه عضــو پژوهشــگر از ســازمان ديگــري بــه محــل خــدمت جديــد انتقــال يافتــه باشــد،  

 زماني قديم فرد نيز مورد محاسبه قرار خواهد گرفت.فعاليت هاي پژوهشي يا وابستگي سا
منتخبين بايد حـداقل داراي دو مقالـه همايشـي و يـك مقالـه چـاپ شـده در نشـريات علمـي پژوهشـي معتبـر مـورد تاييـد وزارتـين                -9-5

ــام   ه مــورد بررســي يافتــه در دور (وزارت عتــف و وزارت بهداشــت، درمــان و آمــوزش پزشــكي) و حــداقل داراي يــك طــرح پژوهشــي اختت

 پرونده باشند.



 

٨ 

 

سازي درصد سقف امتياز تجاري 60درصد و  100چنانچه متقاضي، كارآفرين برتر كشوري يا برتر استاني باشد به ترتيب معادل  -4تبصره 

 يك دانش فني را كسب خواهند نمود.

ي طـرح پژوهشـي، توليـد محصـولات     در گـروه هـاي فنـي و مهندسـي، كشـاورزي و منـابع طبيعـي، هنـر و معمـاري، بـه جـا            -5تبصره 

 هنري و صنعتي بديع و خلاقانه، با ارائه گواهي از مراجع معتبر ذيصلاح، قابل قبول است.

افزايـي انتخـاب شـده اسـت، امكـان شـركت در       فردي كـه در چهـار دوره قبلـي بعنـوان پژوهشـگر برتـر اسـتاني بـا رويكـرد مهـارت           -9-6

 ت.رقابت دورة فعلي مذكور را نخواهد داش

هاي پيش بيني شده در اين ماده را كسب منتخب پژوهشگر برتر استان با رويكرد مهارتي در يكي از گروه هاي هفت گانه بايد حداقل -9-7

) در گروه هاي هفت گانه كسب نمايد، به عنوان پژوهشگر برتر با رويكرد مهارتي در آن گروه 4نمايد. فردي كه بيشترين امتياز را از جدول (

 يده و در جشنواره معرفي خواهد شد. برگز

هاي هفت گانه در دوره مورد بررسي، شرايط لازم جهت انتخاب پژوهشگر برتر استان با رويكرد چنانچه متقاضي در هر يك از گروه -9-8

 مهارتي را احراز ننمايند، از آن گروه فردي به عنوان پژوهشگر برتر استان با رويكرد مهارتي معرفي نخواهد شد.

همچنين  .امتياز تعلق مي گيرد 5و  8بصورت تاليفي يا ترجمه اي به  چاپ رسيده اند به ترتيب كتاب هايي كه در انتشارات دانشگاهي به  -9-9

 3و  5به تاييد كميته ارزيابي كننده رسيده اند به ترتيب  و بصورت تاليفي يا ترجمه اي به  چاپ  ساير انتشارات معتبردر كه  كتاب هايي به

 ). 7رديف  4امتياز تعلق مي گيرد (جدول 

 

 شرايط و ضوابط انتخاب فناور برتر استان -10ماده 

بيشترين از ميان اعضاي هيات علمي موسسات آموزشي و پژوهشي استان، كارمندان و كاركنان دستگاه هاي اجرايي، سه نفر كه حائز  -10-1

 ) باشند به عنوان فناور برتر برگزيده و در جشنواره معرفي خواهند شد.5امتياز بر اساس جدول (

كليه فعاليت هاي پژوهشي و فناوري انجام شده بايستي طي سه سال منتهي به اسفند ماه سال قبل از برگزاري جشنواره انجام شده  -10-2

 باشد.

ه عنوان فناور برتر استان انتخاب شده يا آنكه شركت فناوري كه ايشان در آن مالكيت داشته و در چهار فردي كه در چهار دوره قبلي ب -10-3

د دوره قبلي به عنوان شركت فناور برتر استان معرفي گرديده است، امكان شركت در رقابت دوره فعلي جهت انتخاب فناور برتر استان را نخواه

 داشت.

ايده مذكور  ،در يكي از جشنواره هاي استاني موجب انتخاب فناور برتر يا شركت فناور برتر استان شده باشد چنانچه يك ايده فناورانه -10-4

 يك از دوره هاي بعدي امكان حضور در جشنواره پژوهش را ندارد. در هيچ

گزيده به منزله رتبه اول محسوب هاي اول، دوم و سوم ندارند رتبه برها، رتبهمواردي كه جشنواره ،5جدول  7رديف خصوص در  -6تبصره 

 شود.مي

) ذكر شده 5اي و بين المللي به غير از آنچه كه به صراحت در انتهاي جدول (هاي داخلي، منطقهدر مورد اعتبار ساير جشنواره -7تبصره 

 شد.است، كميته ارزيابي كننده تصميم گيري خواهد كرد و حداكثر يك امتياز براي آن در نظر گرفته خواهد 

 و حائز شرايط باشد.معرفي شده  )5هاي ذيل جدول ( ه جشنوارهبامتياز تعلق مي گيرد كه  طرح هايي) صرفاً به 5در جدول ( -8تبصره 

 چنانچه متقاضيان، شرايط لازم جهت انتخاب فناور برتر استان را احراز ننمايند، فردي به عنوان فناور برتر استان معرفي نخواهد شد. -10-5



 

٩ 

 

 

 شرايط و ضوابط انتخاب شركت فناور برتر استان -11 ماده

از ميان شركت هاي مستقر در مراكز رشد و پارك علم و فناوري استان و شركت هاي دانش بنيان مستقر در استان، تعداد سه شركت  -1-11

تر استان برگزيده و در جشنواره معرفي ) حائز شرايط بوده و بيشترين امتياز را كسب كنند، به عنوان شركت فناور بر5كه بر اساس جدول (

 خواهند شد.

كليه فعاليت هاي پژوهشي و فناوري انجام شده بايستي طي سه سال منتهي به اسفند ماه سال قبل از برگزاري جشنواره صورت گرفته  -2 -11

 در خصوص انتخاب شركت فناور برتر نيز صدق مي كند. 8و  7،  6باشد. تبصره هاي 

كه در چهار دوره قبلي به  ،شركتي كه در چهار دوره قبلي به عنوان شركت فناور برتر استان انتخاب شده يا آنكه مالك شركت فناور -3-11

 عنوان فناور برتر استان معرفي گرديده است، امكان شركت در رقابت دوره فعلي جهت انتخاب شركت فناور برتر استان را نخواهد داشت.

 

هاي متقاضي، شرايط لازم جهت انتخاب شركت فناور برتر استان را احراز ننمايند، شركتي به عنوان شركت فناور برتر تچنانچه شرك -4-11

 استان معرفي نخواهد شد.

 

 شرايط و ضوابط انتخاب معلم پژوهشگر برتر استان -12ماده 

به عنوان  امتياز را در بين متقاضيان كسب نمايند بيشترينبوده و حائز شرايط ) 6( بر اساس جدولاز معلمان كه  نفرهر سال تعداد سه  -12-1

 معلم پژوهشگر برتر استان انتخاب و در جشنواره معرفي خواهند شد.

منتخبين بايد كارمند تمام وقت (از قراردادي تا رسمي قطعي) اداره كل آموزش و پرورش استان يا يكي از مدارس غير دولتي تحت  -12-2

 در خصوص مدارس غير دولتي، كارمند نيمه وقت هم ل آموزش و پرورش استان با حداقل سه سال فعاليت مستمر باشند. نظارت اداره ك

 مي تواند در رقابت شركت نمايد. 

اسـتاني انتخـاب شـده اسـت، امكـان شـركت در رقابـت دورة فعلـي          معلـم پژوهشـگر برتـر   فردي كـه در چهـار دوره قبلـي بعنـوان      -12-3

 نخواهد داشت.مذكور را 

 سال منتهي به اسفند ماه سال قبل از برگزاري جشنواره صورت گرفته باشد. سهفعاليت هاي پژوهشي و فناوري انجام شده بايد طي  -12-4

 

 شرايط و ضوابط انتخاب دانش آموز پژوهشگر برتر استان -13ماده 

انتخاب و در جشنواره معرفي خواهند ) 7بر اساس جدول (به عنوان دانش آموز پژوهشگر برتر استان  نفر 12دانش آموزان استان سالانه  بيناز 

جشنواره منتخب جشنواره لازم است يكي از رتبه هاي اول تا سوم است.  طراحي شده . اين جدول بر مبناي معيارهاي جشنواره خوارزميشد

) 7(بر اساس جدول امتياز  بيشترين باشد، افرادي كه حائز  نفر 12بيش از  منتحبين چنانچه تعدادرا كسب نموده باشد. خوارزمي (كشوري) 

 در جشنواره معرفي خواهند شد.، شوند
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 مراحل و چگونگي تعيين برگزيدگان -14ماده 

 شود:برگزيدگان جشنواره استان به شرح ذيل به واحدهاي مختلف استان واگذار مي مسئوليت انتخاب  -14-1

انتخاب پژوهشگران برتر عضو هيات علمي و دانشجويي در شش گروه (به غير از گروه علوم پزشكي) به عهده معاون پژوهشي دانشگاه الف) 

 شهيد باهنر كرمان به عنوان دانشگاه مادر استان است.

 انشگاه علوم پزشكي كرمان است.ب) انتخاب پژوهشگران برتر عضو هيات علمي و دانشجويي در گروه علوم پزشكي به عهده معاون پژوهشي د

هاي فني و حرفه اي، علمي كاربردي و جهاد دانشگاهي  ج) انتخاب پژوهشگران برتر استان با رويكرد مهارتي بر عهده روساي يكي از دانشگاه

 به انتخاب رئيس دانشگاه مادر است.

 استان است. آموزش و پرورشي سازمان پژوهشگر برتر استان بر عهده معاون پژوهشو معلمين د) انتخاب دانش آموزان 

سازمان  اي هفت گانه بصورت مشترك به عهده مدير مركز آموزش و پژوهش هايههاي اجرايي در گروه ح) انتخاب پژوهشگران برتر دستگاه

 معاون پژوهشي دانشگاه شهيد باهنر كرمان است.مديريت و برنامه ريزي استان و 

 هاي فناور برتر استان بر عهده رئيس پارك علم و فناوري استان است. و)  انتخاب فناوران برتر و شركت

 كليه مراحل انتخاب برگزيدگان با هماهنگي و نظارت دبير علمي جشنواره (معاون پژوهشي دانشگاه شهيد باهنر كرمان) انجام خواهد شد. -14-2

و جمع آوري اسناد و مدارك متقاضيان و  1-14هاي مرتبط در هر يك از موارد بند  تهيه فراخوان و ارسال به موسسات و سازمان -14-3

 برگزاري جلسات تخصصي و محاسبه امتيازات آنها بر عهده موسسه يا سازمان متولي امر است. 

ت كننده (منظور موسسات مشارك ها و بايد جلسات تخصصي با حضور معاونين پژوهشي دانشگاه 1-14 بنددر موارد الف و ب از  -14-4

هاي هفت گانه حداقل يك نفر  ساتي است كه حداقل يك عضو آنها متقاضي شركت در رقابت جشنواره است) و در هر يك از گروهموس

متخصص در گروه مربوطه از اعضاي هيات مميزه دانشگاه شهيد باهنر كرمان يا دانشگاه علوم پزشكي كرمان تشكيل و نسبت به محاسبه 

 شود.ميمعرفي به دبيرخانه جشنواره امتيازات اقدام و فرد برگزيده تعيين و 

هاي فني و حرفه اي، علمي و كاربردي، جهاد دانشگاهي سازمان  صي با حضور روساي دانشگاهبايد جلسات تخص 1-14 از بندج  مورددر  -14-5

هاي هفت گانه حداقل يك نفر  و در هر يك از گروه و نماينده دانشگاه شهيد باهنر كرمان به انتخاب معاون پژوهشي و فناوري فني و حرفه اي

از اعضاي هيات مميزه دانشگاه شهيد باهنر كرمان يا دانشگاه علوم پزشكي كرمان تشكيل و نسبت به محاسبه  ،متخصص در گروه مربوطه

 شود.ميمعرفي به دبيرخانه جشنواره امتيازات اقدام و فرد برگزيده تعيين و 

مركز آموزش و پرورش استان، رئيس جلسات تخصصي بررسي پرونده ها با حضور معاون پژوهشي سازمان  1-14از بند  ددر مورد  -14-6

دبير جشنواره خوارزمي، معاون آموزشي سازمان آموزش و پرورش استان و نماينده دانشگاه شهيد باهنر  استان، پژوهش هاي علمي و آموزشي

 شود.برگزار و نتيجه به دبيرخانه جشنواره منعكس مي كرمان

هاي لازم مورد  جمع آوري و حداقل، پس از آنكه پروندهاي متقاضيان توسط سازمان مديريت و برنامه ريزي 1-14در مورد ح از بند  -14-7

هاي نهايي براي تعيين امتياز به دبيرخانه جشنواره تحويل شده و امتيازات نهايي توسط گروهي از اعضاي هيات مميزه ه تاييد قرار گرفت، پروند

با مديريت معاون پژوهشي و فناوري دانشگاه محاسبه و پژوهشگران ايندگان سازمان مديريت و برنامه ريزي نمدانشگاه شهيد باهنر كرمان و 

 شوند.برتر به دبيرخانه معرفي مي



 

١١ 

 

 پرونده هر يك از برگزيدگان بايد به دبيرخانه جشنواره ارسال شود تا در صورت هر گونه شكايت قابليت بازبيني فوري وجود داشته باشد.  -14-8

يند بررسي پرونده ها پس از ثبت در دبيرخانه (محل فيزيكي دبيرخانه، دفتر حوزه معاونت پژوهشي و فناوري آهر گونه شكايتي از فر -14-9

 اعلامسازمان درخواست كننده  ودانشگاه شهيد باهنر كرمان است) توسط معاون پژوهشي دانشگاه شهيد باهنر كرمان بررسي و نتيجه به فرد 

 شود.مي

يي كه دو عضو هيات علمي برتر ها گروه درواجد شرايط  پژوهشي يموسسات آموزشهر يك از  5 مادهدر رقابت ميان پژوهشگران   -14-10

ارسال بيش از   ،عضو هيات علمي برتر معرفي مي شوديك معرفي مي شود ارسال دو پرونده واجد شرايط بلامانع است ولي در گروه هايي كه 

  ها توسط موسسه مربوطه امكان پذير نيست. يك از گروهيك پرونده در هر 

از هر يك از سازمان ها و موسسات آموزش پژوهشي واجد شرايط در هر يك از گروه هاي  9و  8، 7 در رقابت ميان پژوهشگران ماده  -14-11

ده در هر يك از گروه ها توسط سازمان يا هفت گانه صرفاً يك نفر واجد شرايط مي تواند در رقابت شركت نمايد و ارسال بيش از يك پرون

نفر واجد شرايط از هر يك از  3)، معرفي 6هاي اجرايي (ماده موسسه مربوطه امكان پذير نيست. در رقابت ميان پژهشگران برتر دستگاه

 مانع است.گانه بلاهاي هفتها در هر يك از گروهدستگاه

ها يا موسسات آموزشي پژوهشي مي توانند تا سه نفر از افراد واجد شرايط را  هر يك از سازمان )،10فناوران برتر (ماده  بيندر رقابت  -14-12

 براي رقابت در سطح استان معرفي نمايند.

 

 ساير موارد -15ماده 

هاي متقاضيان بر مبناي استانداردهاي هيات مميزه دانشگاه شهيد باهنر كرمان به عنوان دانشگاه مادر ها، امتيازدهي به فعاليتدر كليه رقابت

و صرفا در گروه علوم پزشكي بخش انتخاب پژوهشگران برتر هيات علمي برمبناي استانداردهاي هيات مميزه دانشگاه علوم پزشكي استان 

 انجام خواهد شد.كرمان 

 

 برگزيدگانجوايز  -16ماده 

جوايز هر يك از برگزيدگان عبارت است از يك لوح تقدير كه به امضاي مشترك استاندار محترم استان كرمان و رئيس محترم دانشگاه مادر 

محل خدمت برگزيده به ايشان تقديم مي شود. جوايز برگزيدگان دانش آموزي توسط دستگاه استان رسيده است و يك جايزه نقدي كه از طرف 

 شود. مان آموزش و پرورش استان و جوايز شركت هاي فناور توسط پارك علم و فناوري استان تهيه ميساز

 

 زمان اجراي شيوه نامه -17ماده 

 اجرا خواهد شد. پس از آن با توجه به نظر ستاد جشنواره قابل اصلاح يا اجرا به همين شكل خواهد بود.  1397اين شيوه نامه از جشنواره سال 

 

 اصلاح شيوه نامه -18ماده 
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مقرر گرديد اين شيوه نامه بصورت سالانه مورد بازنگري و اصلاح قرا گيرد. براي اين منظور هر يك از اعضاي ستاد پيشنهادهاي خود را به  

در صورت لزوم و معاون پژوهشي دانشگاه شهيد باهنر كرمان دبيرخانه ستاد (حوزه معاونت پژوهشي دانشگاه شهيد باهنر كرمان) ارائه كنند. 

ستاد بزرگداشت هفته يا كارگروه آموزش، پژوهش، فناوري و نوآوري استان تغييرات و اصلاحات لازم را به ، پس از بررسي پيشنهادات رسيده

 نامه الحاق شده و قابل اجرا خواهد بود.  شيوهبه  /ستادكارگروهپيشنهاد خواهد كرد. مصوبات پژوهش و فناوري استان 

 

تبصره به تصويب رسيد و از  هشتماده و  17در  29/8/1397مورخ ستاد بزرگداشت  هفته پژوهش و فناوري استان جلسه  نامه در شيوهاين 

 قبلي ملغي اعلام مي گردد. هايتاريخ تصويب لازم الاجرا بوده و ساير روال

ماده و هشت تبصره به تصويب  18در  12/08/1401 ) در جلسه ستاد بزرگداشت  هفته پژوهش و فناوري استان مورخسومويرايش حاضر (

 مي گردد. جايگزين نسخه قبليرسيد و از تاريخ تصويب 
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ها، موسسات آموزشي و پژوهشي و حوزه هاي علميه  ): نحوه محاسبه امتيازات پژوهشگران دانشگاه1جدول(  

 سطح شاخص شاخص رديف

سقف 

 امتياز

در هر 

 مورد

 تعداد

جمع 

 امتيازات

حداقل و 

حداكثر امتياز 

 مورد قبول

سال 

 اول

سال 

 دوم

سال 

 سوم

1 

 

 

 

 

مقالات چاپ شده معتبر علمي داخلي و 

 بين المللي

 

 
WOS 

(سهم بر اساس  

ضرايب آيين نامه 

 ارتقاء)

Q١ 12      

 

 

 

 70حداقل 

(علوم انساني 

و  50حداقل 

هنر حداقل 

40( 

 

Q٢ 10     
Q٣ 9     
Q٤ 8     

WOS 

 IF فاقد
7     

Scopus 7     

     5 علمي و پژوهشي

     2 علمي ترويجي و علمي مروري

2 
 10حداكثر      2 مقاله كامل مقالات چاپ شده كنفرانسي

 1 خلاصه مقاله

3 

طرح هاي پژوهشي خاتمه يافته خارج از 

داد ارو قر موسسه (داراي حسن انجام كار

 )مابين موسسه و صنعتفي 

      15 مجري 

 5 همكار اصلي 

4 

طرح هاي پژوهشي خاتمه يافته داخل 

 موسسه

مجري (سهم بر اساس ضرايب آيين 

 نامه ارتقاء)

 

2 

     

 6حداكثر 

همكار اصلي (سهم بر اساس 

 ضرايب آيين نامه ارتقاء)

1 

5 

 

      15 يانتشارات دانشگاه تاليف و تصنيف

 20حداكثر      5 خارج از دانشگاهمعتبر انتشارات 

6 

اختراع، اكتشاف، اثر بديع و ارزنده هنري 

 ( مورد تاييد مراكز مورد تاييد وزارت

 عتف يا مراجع بين المللي معتبر)

 20  بين المللي

 
     

 10 داخلي 

7 
دانش فني مدون ( مورد تاييد مراكز مورد 

 معتبر) يا مراجع بين المللي عتف تاييد وزارت

 
10 

     

8 
سردبيري و عضويت در هيات تحريريه 

 پژوهشي-نشريات معتبر علمي

 
2 

     

9 
جوايز معتبر علمي دريافت شده از 

 جشنواره ها يا ساير مراجع معتبر 

      6 خارجي 

 3 داخلي

 30حداكثر       10تقسيم بر   (Citation)تعداد ارجاعات  10

11 
 شاخص هرش

  (H-index)  درScopus   
 1با ضريب 

 30حداكثر      

 *90حداقل  جمع كل

مجلاتي ) (Q سال گذشته انتخاب شده اند از ليست حذف مي شوند. براي محاسبه چارك چهارفعاليت هاي پژوهشگران برتر در بازه زماني سه ساله باشد و افرادي كه در 

منظور مي شود. تعداد ارجاعات و شاخص  IFفاقد  ISIمعادل  مجلات   Medline وPubmed مجلات   مي باشد.  Qدارند ملاك محاسبه بالاترين  Q كه بيش از يك

H  براساس پايگاه استناديScopus  مي باشد.  2017و  2016،  2015براي  1397محاسبه مي شود. ارجاعات براي سه سال آخر در نظر گرفته شود. در سال 

در بخش  مي باشد. 60و  80قابت اعضاي هيات علمي الزامي است. حداقل امتياز براي گروه هاي علوم انساني و هنر به ترتيب امتياز براي بخش ر 90* رعايت حداقل 

 ي رعايت اين آيتم ضروري نيست.دانشجوي
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 ): نحوه محاسبه امتيازات پژوهشگران  دستگاه هاي اجرايي استان2جدول(

 سطح شاخص شاخص رديف

سقف 

 امتياز

در هر 

 مورد

 تعداد

جمع 

 امتيازات

حداقل و 

حداكثر امتياز 

 مورد قبول

سال 

 اول

سال 

 دوم

سال 

 سوم

1 

 

 

 

 

 داخلي و بين الملليمقالات چاپ شده معتبر علمي 

 

 
WOS 

(سهم بر اساس ضرايب 

 آيين نامه ارتقاء)

Q١ 12     

 

 

 

 

 6حداقل 

 

 

Q٢ 10     
Q٣ 9     
Q٤ 8     

WOS 

 فاقد

IF 

7     

Scopus 7     

     6 علمي و پژوهشي

     2 علمي ترويجي و علمي مروري

2 
 مقالات چاپ شده كنفرانسي

 محاسبه مي شود) 2(مقالات برتر با ضريب 

     2 مقاله كامل
 20حداكثر 

 1 خلاصه مقاله

3 

طرح هاي پژوهشي خاتمه يافته خارج از موسسه (داراي 

حسن انجام كار)
 � 

     15 مجري 

 
 5 همكار اصلي 

 2 همكار

 2 (در صورت تاييد دستگاه) ناظر

4 

      5 مجري  پژوهشي خاتمه يافته داخل موسسهطرح هاي 

 3 همكار اصلي  15حداكثر 

     20 به توليد انبوه رسيده طرح هاي پژوهشي فناوري شده
 

 15 در مرحله پايلوت

5 

 

 

 تاليف و تصنيف

      15 انتشارات داخل دانشگاه 

 30حداكثر      10 دستگاه مربوطه

 10حداكثر      5 انتشارات خارج از دانشگاه 

 9حداكثر      3 انتشارات سازمان مركزي مربوطه ترجمه كتاب 6

7 
اختراع، اكتشاف، اثر بديع و ارزنده هنري ( مورد تاييد مراكز 

 عتف يا مراجع بين المللي معتبر) مورد تاييد وزارت

 
10 

    
 

8 
عتف  مورد تاييد وزارتدانش فني مدون ( مورد تاييد مراكز 

 يا مراجع بين المللي معتبر)

 
10 

    
 

      2  سردبيري و عضويت در هيات تحريريه نشريات معتبر علمي 9

10 

 

جوايز معتبر علمي دريافت شده از جشنواره ها يا ساير مراجع 

 معتبر 

     3 خارجي 
 

 5/1 داخلي

 30حداكثر       10 تقسيم بر  (Citation)تعداد ارجاعات  11

12 
 شاخص هرش

  (H-index)  درScopus   
 1با ضريب 

     
 30حداكثر 

 25حداقل  جمع كل

) مجلاتي (Qسال گذشته انتخاب شده اند از ليست حذف مي شوند. براي محاسبه چارك  چهارفعاليت هاي پژوهشگران برتر در بازه زماني سه ساله باشد و افرادي كه در 

 Hمنظور مي شود. تعداد ارجاعات و شاخص  IFفاقد  ISIمجلات  معادل  Medline وPubmed مي باشد. مجلات   Qدارند ملاك محاسبه بالاترين  Q  يكبيش از  كه

  .مي باشد  2017و  2016،  2015براي  1397محاسبه مي شود. ارجاعات براي سه سال آخر در نظر گرفته شود. در سال  Scopusپايگاه استنادي  براساس 

 طرح ها طبق آيين نامه هيأت مميزه دانشگاه شهيد باهنر كرمان ارزيابي گردند. �
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 ): نحوه محاسبه امتيازات پژوهشگران دانشجوئي مقطع كارداني/كارشناسي 3جدول(

 سطح شاخص شاخص رديف

سقف 

 امتياز

در هر 

 مورد

 تعداد

جمع 

 امتيازات

حداقل و 

حداكثر امتياز 

 مورد قبول

سال 

 اول

سال 

 دوم

سال 

 سوم

1 

 

 

 

 

مقالات چاپ شده معتبر علمي داخلي و 

 بين المللي

 

 
WOS 

(سهم بر اساس  

ضرايب آيين نامه 

 ارتقاء)

Q١ 12      

 

 

 

 

Q٢ 10     
Q٣ 9     
Q٤ 8     

WOS 

 IF فاقد
7     

Scopus 7     

     5 علمي و پژوهشي

     2 علمي ترويجي و علمي مروري

2 
     2 مقاله كامل مقالات چاپ شده كنفرانسي

 10حداكثر 
 1 خلاصه مقاله

3 
جشنواره بخش علمي كسب مقام در 

 كشوري حركت

      5 فعاليت هاي گروهي

 12 فعاليت هاي انفرادي

4 
جوايز معتبر علمي دريافت شده از 

 جشنواره ها يا ساير مراجع معتبر 

      6 بين المللي

 3 ملي

5 

 

هاي كسب مقام برتر در جشنواره 

مورد  رويدادهاي شتاب دهيخلاقيت و 

 تاييد معاون پژوهشي موسسه

  

2 

    

 6حداكثر 

6 

اكتشاف، اثر بديع و ارزنده هنري اختراع، 

 ( مورد تاييد مراكز مورد تاييد وزارت

 عتف يا مراجع بين المللي معتبر)

 10  ملي

 
     

 20 بين المللي

7 
دانش فني مدون ( مورد تاييد مراكز مورد 

 معتبر) عتف يا مراجع بين المللي تاييد وزارت

 
10 

     

8 
در مركز  استقرار واحد فناور يا شركت

 درصد 20رشد با مالكيت حداقل 

      5 رشد مقدماتي

 10 رشد

9 
همكاري با نشريات علمي انجمن هاي 

 دانشجويي

     2 سردبيري
 5حداكثر 

 1 عضويت

10 
كسب جايزه در مسابقات  معتبرعلمي و 

 المپيادها

      5 ملي

 10 بين المللي

11 
دبير علمي و يا اجرايي همايش هاي 

 علمي معتبر دانشجويي 
 2 

    
 4حداكثر 

 10حداقل  جمع كل

 

منظور  IFفاقد  ISIمعادل  مجلات   Medline وPubmed مي باشد.  مجلات   Qدارند ملاك محاسبه بالاترين  Q ) مجلاتي كه بيش از يك(Qبراي محاسبه چارك 

 مي شود. 

 در جدول فوق منظور از مقام برتر، مقام هاي اول تا سوم مي باشد.  •
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 محاسبه امتياز پژوهشگران، با رويكرد مهارت افزايي ):4(جدول

 حداقل امتياز واحد كار سقف امتياز براي هر مورد نوع و سطح شاخص شاخص رديف

 تدوين برنامه درسي مهارتي 1
 8 /كارشناسيمقطع كارداني

 
 امتياز 1ساعت  16هر  هاي رسمي غيردانشگاهيمهارت 

2 
 اكتشاف، نوآوري، اختراع، اثر بديع و ارزنده هنري 

 يد مراجع علمي معتبر)ي(مورد تأ

 مراجع مورد تاييد وزات عتف

 8 1سطح

 

 6 2سطح

 4 3سطح

اثر بديع هنري (وزارت فرهنگ 

 و ارشاد اسلامي)

 10 1سطح

 8 2سطح

 6 3سطح

 3 7 المللي (خارج از كشور)داخلي/ بين مقالات كاربردي چاپ شده در مجلات علمي معتبر 3

 هاي تخصصي كاربردي ها و كارگاهشركت در دوره 4
 10حداكثر  4 داخلي

 امتياز
6 

 4 المللي(خارج از كشور)بين

5 
هاي تخصصي مهارت افزائي و كاربردي ها و كارگاهبرگزاري دوره

 معتبر

 2 داخلي

 4 المللي(خارج از كشور)بين

 )Technical Reportsهاي فني (چاپ گزارشات طرح 6
 2 استاندارد

2 
 2 جزوه درسي

 هاي تخصصيچاپ كتاب 7

 8 دانشگاهي تأليف

 

 5 دانشگاهي ترجمه

تاليف كتب مربوط به ساير انتشارات معتبر 

 به تاييد كميته ارزيابي كننده
5 

كتب مربوط به ساير انتشارات معتبر  ترجمه

 به تاييد كميته ارزيابي كننده
3 

 عضويت در هيأت تحريريه نشريات علمي 8
 1 هيأت تحريريه

 
 2 سردبير

9 
هاي فناوري و ساير لوح تقدير و جوايز دريافت شده از جشنواره

 مراجع معتبر فناوري

 2 داخلي
 

 5 الملليبين

10 

 هاي دانش بنيانمشاركت در تأسيس شركت
 5 هيأت مؤسس

 
 8 هيأت مديره

 مشاركت در واحدهاي فناور و مستقر در پارك علم و فناوري
 4 2 هيأت مؤسس

 8 4 هيأت مديره

  12 مستند سازي دانش فني تجاري سازي دانش فني 11

 برون سازماني هاي پژوهشيانجام طرح 12
هيأت مميزه طبق مصوبه  استاني

 دانشگاه شهيد باهنر كرمان
3 

 كشوري

 مقالات كنفرانسي 13
 1 داخلي

 )10(حداكثر  2
 2 خارجي

  3  راه اندازي كارگاه و آزمايشگاه تخصصي 14

15 
هاي تابعه مراكز رشد ها، اختراعات و نظارت شركتداوري جشنواره

 هاي علم و فناوريو پارك

 2 استاني
 

 3 كشوري

16 
به تاييد مراجع ذيصلاح  توليد محصولات صنعتي مبتني بر فن بازار

 *مورد تاييد وزارت عتف
 9  

 )10(حداكثر  4 )امتياز 2ترم (ساعت در  3هر  عملي تدريس دروس مهارتي 17

 30حداقل  جمع كل
 امتياز يك واحد افزايش يابد TRLامتياز و به ازاء هر واحد افزايش   3برابر با   TRL=3براي * 

 



 

١٧ 

 

 امتيازات انتخاب فناور و شركت فناور برتر ):5(جدول

حداقل 

 امتياز كل
 مستندات مورد نياز

سقف امتياز 

 براي هر فرد
 رديف معيارهاي سطح يك معيارهاي سطح دو

براي  40

فناور برتر و 

براي  70

شركت 

 فناور

گواهي تعيين سطح 

TRL  توسط مراجع

وزارت عتف مورد تاييد 

و پارك علم و فناوري 

مورد تاييد وزارت علوم 

 در فن بازار ساليانه

10 

 ميزان پيشرفت طرح

TRL٣(١(- TRL٢ )٥(- TRL٣ 

)١٠( 

 پژوهش

 1 سطح آمادگي فناوري
20 

TRL١٢(٤(- TRL٥)١٤(- 

TRL٢٠(٦( 
 فناوري

30 TRL٢٢(٧(- TRL٨)٢٥(-  

TRL٣٠(٩( 
 تجاري سازي

گواهي ثبت 

اختراع(بدون تاييديه 

 علمي)

 

 گواهي تاييديه علمي

 

10 

 درصد متعلق به متقاضي باشد)25ثبت اختراع محصول(حداقل 

 )2بدون تاييد علمي( •

 )5با تاييد علمي مراجع ذيصلاح ( •

 )10ثبت اختراع معتبر خارجي ( •

 

 ثبت اختراع

 

2 

 گواهي ثبت اختراع

 مقالات علمي

 TRLگواهي 

 كارفرماقرارداد از طرف 

 نوآوري 10

 3 نوع فناوري
 توسعه فناوري 6

 انتقال فناوري و بومي سازي 3

كپي قراردادهاي فروش 

يا فاكتورهاي مرتبط با 

 طرح فناورانه

10 
 وضعيت قرارداد فروش

 )10قرارداد فروش تجاري ( -)5قرارداد فروش نمونه (

 4 وضعيت بازار محصول

15 

 ميليون ريال)ميزان فروش( بر حسب 

 امتياز فناور                                امتياز شركت فناور                 

 )5( 500)                                زير 5( 250زير  •

 )7( 1000تا  500)                      بين 7( 500تا  250بين  •

 )9( 1500تا  1000)                      بين 9( 750تا  500بين  •

 )11( 2000تا  1500)                  بين 11( 1000تا  750بين  •

 )13( 2500تا  2000)                 بين 13( 1250تا  1000بين  •

 )15( 2500)                       بيش از 15( 1250بيش از  •

20 

 ميزان صادرات ( بر حسب هزار دلار)

 )                                 5( 5زير  •

 )7( 10تا  5بين  •

 )9( 15تا  10بين  •

 )11( 20تا  15بين  •

 )13( 25تا  20بين  •

 )15( 30تا  25بين  •

 )20( 30بيش از  •

 طرح تجاري

5 

 دوره بازگشت سرمايه

 )5تا يكسال ( •

 )4سال ( 2تا  1بين  •

 )3سال ( 3تا  2بين  •

 )2سال ( 4تا  3بين  •

 )1سال ( 4 بيش از •
 5 مالي

ثبت اختراع(ميزان 

 سهم)

 مقالات علمي

اجراي قرارداد (داشتن 

 سمت مجري يا همكار)

5 
(براي شركت 

فناور امتياز اين 

آيتم صفر 

 منظور مي شود)

 

 درصد مشاركت صاحب طرح

 )1درصد ( 10كمتر از  •

 )3درصد ( 30تا  10بين  •

 )4درصد( 50تا  30بين  •

 )5درصد ( 50بيش از •
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گواهي از مراجع 

ذيصلاح (محيط زيست 

و كارفرما (گزارش فني 

 يا تاييديه)

گزارش فني، تاييديه 

كارفرما و ساير مراجع 

ذيصلاح ( از جمله 

سازمان بهينه سازي 

 مصرف انرژي)

10 

 تاثير در حفظ محيط زيست

 )10داراي پيوست زيست محيطي ( •

 )5بدون پيوست زيست محيطي ( •

 

 

 
 6 تاثيرات اجراي طرح

5 

 تاثير در بهينه سازي مصرف انرژي

 )1كم ( •

 )3متوسط ( •

 )5زياد ( •

 گواهي

10 

 استاندارد هاي اخذ شده

 )5داخلي ( •

 )10بين المللي ( •

 7 مجوزها و استانداردها
 گواهي

10 
 مجوزها  و تاييديه هاي اخذ شده

 امتياز) 5و هر مجوز  4(به ازاي هر تاييديه 

گواهي از همايش ها، 

جشنواره ها و نمايشگاه 

 هاي معتبر
10 

 عناوين و افتخارات كسب شده

( به ازاي هر رتبه كسب شده در جشنواره هاي معتبر داخلي و خارجي براي 

 امتياز تعلق مي گيرد) 3و  4،5رتبه هاي اول تا سوم به ترتيب 

(*** ،** ،*) 

 مقالات علمي
BP, MVP 

مستندات مقياس 

آزمايشگاهي، مقياس 

نيمه صنعتي يا مقياس 

 صنعتي

20 

 مستند سازي و تاليفات مرتبط با طرح فناورانه

 )5مقالات علمي در رابطه با طرح( •

 )5مستندسازي براي فروش ( •

 )10مستنند سازي دانش فني توليد محصول ( •

8 

چارت سازماني اجراي 

طرح فناورانه به همراه 

شرح وظيفه هر فرد 

(براي شركت هاي ارائه 

بيمه الزامي ليست 

 است)

10  

(براي شركت 

 )20فناور 

 ساختار تيم تحقيقاتي جهت انجام طرح فناورانه

 براي فناور برتر                                        براي شركت فناور               

 )5نفر ( 5)                                          تا 3نفر ( 3تا 2 •

 )10نفر ( 15تا  5)                                    بين 5(نفر  5تا  3بين  •

 )15نفر ( 25تا  15)                                    بين 10نفر( 5بيش از  •

 )20نفر ( 25بيش از                                      ----------- •

9 

  جمع كل 

هاي اجرا شده توسط مجري باشد و مشمول ديگر طرحبه واسطه طرح ارائه شده مي/ شركت هاي كسب شده توسط مجري مربوط به عناوين و رتبه صرفاً*اين شاخص 

 باشد. نمي/ شركت 

ي/ معاونت بايست داراي تاييديه از يكي از مراكز زير باشند: وزارت علوم، تحقيقات و فناوري/ وزرات بهداشت، درمان و آموزش پزشكهاي معتبر خارجي مي**جشنواره

 .ها و موسسات آموزش عالي/ پارك علم وفناوري/ مراكز رشدعلمي و فناوري رياست جمهوري/ دانشگاه

(تاييد شده  هاي برترهاي خوارزمي، فارابي، شيخ بهايي، علم تا عمل، رازي، مسابقات ملي مهارت، بنياد ملي نخبگان و ايدههاي معتبر ملي شامل جشنواره*** جشنواره

 باشند.مركز نوآوري دانشگاه) ميتوسط 
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 معلماناقدام پژوهي  برگ ارزشيابي گزارش ):6( جدول

 ارزشيابيجنبه 
ف
ردي

 
 ملاك

 ها گزينه

ب
ري
ض

 

ياز
امت

 

ي زياد 
خيل

5 

زياد 
ط  4
متوس

3 

كم 
ي كم   2

خيل
1 

 پژوهياقدام  عنوان
  2      و بررسي است مطالعه قابلاز طريق اقدام پژوهي  1

  1      است فهم قابلروشن و  2

  2      اي اقدام پژوه مرتبط است موضوع با مسائل حرفه 3

تشخيص و توصيف 

 وهيپژاقدام  مسئله

  3      است شده انيبمستدات و شواهد كافي  بر اساس مسئله 4

  2      است شده انيب وضوح بهاهداف  5

ي
ور
ردآ
گ

، 
ل 
حلي

ت

ده
دا

 
ت
عا
لا
اط
و 
ها 

 

  2      است شده استفادهها  ي معتبر براي گردآوري دادهها روشاز  6

  3      است شده استفادهاز منابع پژوهشي مرتبط  7

  2      است شده ييشناساي درست به مسئلهدر ايجاد  مؤثرعوامل  8

  2      ي اطلاعات از چارچوب منطقي برخوردار استريگ جهينتها و  ي دادهآور جمع 9

 راه
ل
ح

 
ها

ي ي
هاد
شن
پي

 

1

0

  3      ي پيشنهادي با موضوع و اهداف اقدام پژوهي تناسب دارندها حل راه

1

1

  1      است شده استفادهاز مشاركت و نقادي همكاران 

1

2

  2      ي پيشنهادي مبتني بر اطلاعات و مطالعات كافي هستندها حل راه

1

3

  2      مبتكرانه استي پيشنهادي بديع و ها حل راه

جرا
ا

 

1

4

  2      است شده انيبي روشن بهذكر جزئيات   بااجرا فرايند 

  2      نظارت كافي همراه بوده است حل با راهاجراي 1

 نتايج
1

6

  2      است شده مشخصدر فرايند اجرا  موردنظرتغييرات 

1

7

  2      ي و معتبر است، كافروش و نتايج ديتائمدارك براي 

اقدام  گزارش

 پژوهي

 

1

8

  1      ارجاعات و منابع) برخوردار است –ي بند فصلتنظيم گزارش از شيوه درست (

  1      ي از اشتباه تايپي استو عارين نگارش رعايت شده يآ1

2

0

معلمان يا ساير كاركنان  مورداستفادهسند مفيد آموزشي و پرورشي،  عنوان به تواند يم

 قرار گيرد وپرورش آموزش
     3  

 

 

 

 

 فرماييد:  ، مرقومبهبود كيفيت گزارش جهيو درنتهاي عملي خود را جهت بازخورد به مجري  ارزشياب محترم: لطفاً توصيه

 

 

 

 

 

........................... گزارش نهايي اقدام پژوهي با عنوان  نجانبيا

، سؤالذكور از مجموع ...................... .................................................................................................... را ارزشيابي نمودم. طرح م

  ......... امتياز كسب كرده است.جمعاً ....................

 :تكميل تاريخ       :امضاء



 

٢٠ 

 

 هاي دانش آموزيداوري طرحبرگ : )7جدول (

 پرورش بخش دانش آموزي و دوره هاي كارداني آموزش و

  ارزيابي طرح هاي كاربردي 

  كد طرح  عنوان طرح: كرمان استان

  : طراح / طراحان

 ملاك هاي ارزيابي طرح رديف
 ) 10تا  0(  امتياز هر مورد

 ملاحظات
2داور  1داور 3داور  4داور  5داور   

 خلاقيت و نوآوري 1

       ارائه ايده نو

       طرحبه كار گيري روش جديد در اجراي 

       سطح نوآوري در مقايسه با فناوري هاي مشابه موجود

       خلاقيت در كاربرد 

       خلاقيت در افزايش سطح كارآيي طرح

       خلاقيت در ساخت طرح با توجه به امكانات موجود

       ساير ويژگي ها و برجستگي هاي خلاقانه

2 
ارزش علمي، فني و 

 تخصصي

       استفاده از مباني و نظريه هاي علمي معتبر

       به كارگيري، انتقال و اشاعه دانش فني

       به كارگيري روش علمي حل مساله 

       استفاده از منابع علمي معتبر

       توجه به دلايل علمي و فني منطقي در اجزاء طرح

 كاربرد و حل مساله 3

       كاركرد طرح در شرايط واقعيآزمون 

       بهينه بودن طرح با توجه به استانداردها

       انطباق با نيازهاي  بومي ومحلي

       ميزان  موفقيت طرح در حل مساله

       گستره كاربرد طرح

 مستند سازي علمي 4

       رعايت مراحل و تقسيم بندي هاي گزارش

       گزارش و عدم ابهامرسا بودن 

       ارجاع صحيح منابع و ارائه ضمائم مربوط

       جمع امتياز  

 امتياز نهايي ( ميانگين امتيازات داوران )
  به عدد

  به حروف

  : نقاط قوت، ويژگي ها و برجستگي هاي طرح

 : نقاط ضعف طرح

     � كشوري          �استاني        �منطقه اي        �نياز به تكميل دارد       نظر نهايي گروه تخصصي داوري استان، اين طرح در چه سطحي قابل ارائه است؟   براساس

 مشخصات و امضاي داوران كميته تخصصي استان

 امضاء تلفن و پيش شماره مدرك و رشته تحصيلي نام و نام خانوادگي رديف

1     

   دانش آموزيدبير جشنواره        

   كرماناداره كل آموزش و پرورش استان 

      : نام و نام خانوادگي       
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